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ABRAPI nasceu a partir de um grupo coletivo com o intuito de levar apoio aos
individuos vitimas da invisibilidade social no municipio de Sado José dos Campos,
objetivando a busca de melhorias constantes dentro das esferas sociais por uma
causa que se concretiza no amparo, na educacao consciente e na reconstrugcéo do
ser. Desde entdo a Entidade atua na melhoria da qualidade de vida de individuos e
familias em atendimento as suas necessidades basicas.

Em 2018 nasceu o Projeto Ninhos em Nés, para o atendimento as mulheres
gestantes, mulheres no ciclo gravidico-puerperal e mées lactantes advindas de baixal
renda e pobreza extrema, com a oferta de suprimentos e atendimentos psicossocial
e a realizacdo do acompanhamento social continuado.

Em maio de 2019 inicia a realizacdo do projeto integral de atendimento as criancas
de 0 a 12 anos, pessoas com deficiéncias, idosos e familias e individuos com vinculos
rompidos e fragilizados, a entidade ofereceu a entrega de alimentos, roupas,
cobertores, itens de higiene pessoal, livros e o auxilio psicologico as familias em
extrema pobreza. A ABRAPI possui desenvolve em seu portfélio o Projeto de
desenvolvimento da inclusdo no mercado de trabalho com a oficina de Recursos
Humanos - Projeto RH Livre, o Projeto OCRE de valorizacao ao individuo excluso, e
0 curso de Alfabetizacao e incentivo a leitura com o desenvolvimento do Projeto Alfa,
Beta e Acdo! que visa 3 estagios da aprendizagem motora sendo elas, a fase
cognitiva, a fase associativa e fase autbnoma, procedimento desenvolvido com
criancas, adultos e idosos para que o individuo excluso possa garantir o resultado de
ler e escrever e ter o dominio basico sobre a lingua portuguesa, neste momento 0s
atendimentos fora oferecido de forma remota.

Ainda em 2019 lanca a oferta de novos projetos em atendimentos aos individuos
fragilizados pela vitrine social, vitimas de preconceitos e dependentes das ruas como
meio de sobrevivéncia, em destaques as mulheres transexuais, no combate al
homofobia, transfobia e a violéncia em global esfera. Objetiva em atendimentos o
resgate da perspectiva e autoestima, a oferta do acompanhamento psicologico e
social e a abertura ao mercado do trabalho formal oriundos do Projeto RH livre e
parcerias com instituicbes de ensino para bolsas em cursos profissionalizantes,

resultando o desenvolvimento de habilidade e aquisicdo de capacidade técnica.
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Em 2020 com a expanséo e agravamento pandémico no pais, os esfor¢cos e dominios
foram focamos para o objeto de atendimento as familias com criancas de 0 a 12 anos
em especial maes, familias em situacdo de extrema pobreza, seguido dos individuos
com necessidades especiais.

Em 2021 com a retomada gradativa das atividades, a Entidade promove o Projeto de
Reforco Escolar e a imersdo da cultura escolar aos que no ano de 2020 cursou a
Primeira Série do ensino fundamental de forma remota, e que ocasionou prejuizos no
processo de aprendizagem.

Em junho 2022 a Entidade firmou convenio com o Governo do Estado de Sao Paulo
para a execucao do Termo de Colaboracédo junto ao Programa Recomeco — Drogas
€ possivel vencer. O programa oferece moradia subsidiada em regime de Republica.
A unidade de Sao José dos Campos, é destinada para as pessoas com problemas
decorrentes do uso de substancias quimicas que estavam em situacao de rua e apos
o tratamento para dependéncia quimica ndo possuem onde morar nem condicfes de
auto sustente. Além da moradia € ofertado atendimento psicoldgico, apoio social e
mentoria para insergdo no mercado de trabalho.

A Entidade € membro do Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar (CMAE) em
Jacarei, desenvolvendo o conhecimento de gestdo do Programa Nacional de
Alimentacéo Escolar — PNAE e integra a mesa do Conselho Municipal da Cultura da|
Paz — CMCPAZ em S&o José dos Campos agregando estimas junto ao
acompanhamento e ao trabalho oferecido.

A ABRAPI externa sua mais profunda vontade, de que em parceria com a Secretaria|
Municipal de Educacdo, prestar servicos educacionais a fim de atender a demanda
que se revela dentro no municipio de S&o José dos Campos.

Sabemos que o diretiro a educacdo se consolida com participacdo real, com a
aprendizagem com qualidade. Para isso o planejamento é um elemento chave,
almejamos construir juntamente com a escola a garantia a igualdade de direitos e que
valorizagéo sobre as diferengas humanas.

IABRAPI estd comprometida com um ensino de qualidade que prepara os alunos para|

alcancarem éxito os processos e demais desafios impostos por uma sociedade cada

\vez mais competitiva e empenho em conjunto com a escola, desenvolver nos alunos
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principios e valores que norteiam suas escolhas presentes para, assim, garantir o

sucesso futuro em todas as dimensodes da vida.

\V/isdo
A Visdo da ABRAPI na area educacional é ser um sistema educacional reconhecido
pela exceléncia da formacdo humana, fundamentado em principios éticos e

solidariedade.

Misséo

A Missdo da ABRAPI na area educacional é oferecer atendimento pautado nal
exceléncia, na qualidade, na oportunidade de contribuir ao aluno a construcédo do
conhecimento, do reconhecimento dos sentidos, da administracdo das emocdes, da
construcdo da autonomia e proporcionar principios éticos exercitando a curiosidade
intelectual e o pensamento critico para beneficiar-se das oportunidades oferecidas
pela educacdo ao longo de toda a vida e contribuir para promocdo da Protecéo e

integridade da pessoa humana.

IABRAPI apresenta em seu corpo técnico profissionais qualificados e experientes para
a execucdo e andamento do projeto. Nesse sonho compartilhado, almejamos
executar em conjunto com a escola, garantias de equidade de direitos e de
valorizac&o das diferencas humanas, proporcionando acolhimento e protecao.
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2- DESCRIGAO DO PROJETO

Portaria de Autorizacéo
Periodo de Execucao

EDITAL DE CHAMAMENTO n°. 05/SEC/2022 - O projeto deverd ser
Acompanhamento e Apoio ao Plano de Ensino Individual executado no prazo de 12
Processo Administrativo n® 56.338/2022 (doze) meses, podendo ser

prorrogado nos termos da
Lei Federal n® 13.019/14 e
do Decreto Municipal n9
18.299/19 e suas

alteracoes.
Unidade Escolar
Nome da Unidades Escolares Inicio Fim
EMEFI Ana Berling Macedo Julho de 2022 | Julho de 2023

EMEF Dosulina C. C. de Andrade
EMEF Mariana Teixeira Cornélio
EMEF Mercedes Rachid Edwards
EMEF Vera Babo de Oliveira

EMEF Vera Lucia C. Barreto

EMEF Aurea Cantinho Rodrigues
EMEF Maria Ap. dos Santos Ronconi
EMEF MariA O. Veneziani Pedrosa
EMEF Sebastiana Cobra

EMEF Lucia Pereira Rodrigues
EMEF Maria Antonieta Ferreira Payar
EMEF Maria Augusta M. da Costa
EMEF Maria N. de Moura Veronese

Endereco das Unidades Escolares

REGIAO NORTE/CENTRO/OESTE/SUDESTE.

Identificagcdo do Objeto

Servico de Acompanhamento e Apoio ao Plano de Ensino Individual de Estudantes com
Deficiéncia, no periodo das aulas regulares e atividades complementares dos estudantes

da Rede de Ensino Municipal de S&o José dos Campos.
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Pablico Alvo
Alunos com deficiéncia da Rede de Ensino Municipal — Ensino Fundamental e Educacédo

de Jovens e Adultos.

Meta de Atendimento

313 Alunos com plano de ensino individualizado.

Valor global para execucéo do obejto
R$ 4.957.015,28 ( quatro milhdes, novecentos e cinquenta e sete mil, quinze reais e vinte e
oito centavos)

Objetivos Gerais

- Acompanhar e Apoiar o desenvolvimento do Plano de Ensino Individual dos estudantes
com deficiéncia da Rede de Ensino Municipal de Sdo José dos Campos para sua plena

formacéo pedagogica.

Objetivos Especificos

- Garantir aos estudantes com deficiéncia apoio a educacéo de qualidade, com foco em
seu desenvolvimento integral;

- Promover o0 acesso e a participacdo em todas as atividades propostas pela unidade
escolar, em especial dos professores regentes de sala;

- Ampliar o periodo de permanéncia na escola, ou sob sua responsabilidade, em
atividades do periodo regular de aula e em atividades complementares dos estudantes
com deficiéncia;

- Prover condic¢des para a redugéo dos indices de evaséo escolar, de abandono e de

reprovacao dos alunos com deficiéncia.

Resultados a serem alcancados

- Atendimento de qualidade aos estudantes com deficiéncia que requeiram maior

atencdo no ano letivo vigente;
- Transparéncia nas a¢des de apoio escolar pela OSC;

- Cumprimento do PLANO DE TRABALHO proposto.

Associacao Brasileira de Protec¢éo ao Individuo - ABRAPI
Rua Vilaca 195 — Sala 14 — Centro Sao José dos Campos
www.abrapi.org.br | contato@abrapi.org.br | Fone: (12) 3346-3356




SEABRAPI

Horario de atendimento

acompanhamento do calendario escolar.

Horario a ser definido junto a secretaria para o atendimento da demanda existente e

3. DESCRIGAO DE EXECUGAO (META, ETAPA, ATIVIDADE)

META 1 - Implementar novos modelos de acompanhamento a
educacdo inclusiva por meio dos quais o estudante ocupa o
centro do processo de ensino e de aprendizagem, tais como
fortalecimento das competéncias socioemocionais,

desenvolvimento integral, bem-estar e mobilidade.

reflexiva, criativa, dindmica, responsavel e solidaria sob a

orientacéo da unidade escolar;

N1 ETAPA INICIO | TERMINO
/FASE
Item Atividades Prazo de execugéo
1.1 |Apoiar o desenvolvimento de habilidades motoras e a Julho 2022 a
. o . » Julho 2023
capacidade de expressdo corporal sob a orientagdo da
unidade escolar;
1.2 [Trabalhar a estimulagéo e a psicomotricidade; Julho 2022 &
Julho 2023
1.3  |Possibilitar a socializagéo; Julho 2022 a
Julho 2023
1.4  [Estimular o interesse pela aprendizagem; Julho 2022 &
Julho 2023
1.5 |[Executar as situacbes de aprendizagem voltadas ao Julho 2022 a
Julho 2023
desenvolvimento da autonomia e capacidade de liderancal
sob a orientacdo da unidade escolar;
1.6 |[Executar as acOes que exijam dos alunos posturas mais Julho 2022 a
Julho 2023
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Indicadores do cumprimento da meta

Numero de atividades realizadas no ambiente escolar, a participacdo dos

mesmos das propostas educacionais como um todo;

Envolvimento dos estudantes com deficiéncia nas atividades pedagogicas

oferecidas pela unidade escolar;

Percentual de satisfacdo dos alunos e das familias em relacdo as

atividades regulares e complementares.

Meios de verificacdo do cumprimento da meta

Plano de Trabalho;

Acompanhamento do pleno funcionamento das atividades desenvolvidas e

realizadas durante o ano letivo mediante relatorios de atividades emitidos

pela OSC e por meio de visitas in loco.

Metodologia a ser aplicada

Aplicar as atividades desenvolvidas em sala de aula em sua totalidade, sob orientagéo
do(a) Professor(a). Apoiar e acompanhar o aluno com defiencia sob sua responsabilidade
dentro do ambiente escolar. Algumas atividades deverao ser evidenciadas ( registros, fotos,

tabelas de acompanhamento, entre outros) tendo sua confiabilidade respaldada e sua guarda

sob responsabilidade da OSC.

Y

META 2 - Garantir o direito a escola, com organizacao
especifica para atender as suas necessidades dentro do
sistema de ensino municipal, reduzindo os indices de evaséo

escolar, de abandono e de reprovacdo de alunos com

deficiéncia.
N°2 ETAPA /FASE INICIO | TERMI
NO
Item Atividades Prazo de
execucao
2.1 |Participacdo coletiva de estratégias junto a unidade escolar Julho 2022 a
. Julho 2023
sempre que solitado;
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2.2 [Troca continua de experiéncias junto a unidade escolar Julho 2022 a
. Julho 2023
sempre que solitado;
2.3 |Alinhamento e enriguecimento dos encaminhamentos criados Julho 2022 a
. ~ . Julho 2023
para cada estudante sob a orientacdo da unidade escolar;
2.4  |Apoiar o aluno com deficiencia durante a permanencia na Julho 2022 a
L . Julho 2023
sala de aula e/ou nas atividades interclasses.

Indicadores do cumprimento da meta

e Controle de frequéncia dos estudantes com deficiéncia;

Meios de verificacdo do cumprimento da meta

e Acompanhamento do diario de classe on-line do professor regente de sala;

e Andlise quantitativa do controle de frequéncia dos estudantes nas

atividades complementares;

o Andlise qualitativa da execucdo das atividades previstas no Plano de

Ensino Individualizado.

Metodologia a ser aplicada

Acompanhamento diério dos estudantes com defieciencia na unidade escolar.

( cadernos, planilhas, entre outros ), promovendo a comunicacdo entre os Profissionais de

Apoio junto ao professor(a), para que possa participar da analise quantitativa do controle de

frequencias do aluno com deficiencia dentro da unindade escolar.

META 3 - Oferecer educacéo de qualidade aos estudantes com
deficiéncia matriculados na Rede de Ensino Municipal, com
foco em suas necessidades especificas e em seu
desenvolvimento integral, possibilitando quando possivel a
ampliacdo do tempo de permanéncia dos alunos nas escolas,
ou sob sua responsabilidade.

N°3 ETAPA /FASE

INiCIO

TERMI
NO
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Item Atividades Prazo de
execucao
3.1 |Assegurar o respeito nas relacdes interpessoais do aluno com Julho 2022 a
- . - Julho 2023
deficiencia sob sua responsabilidade;
3.2 |Assegurar ao educando a participagéo dentro do contexto Julho 2022 a
Julho 2023
escolar;
3.3  [Estimular a participacdo ao aluno com deficiéncia nas Julho 2022 a
Julho 2023

atividades escolares;

Indicadores do cumprimento da meta

Frequéncia nas atividades da jornada regular;
Frequéncia nas atividades complementares;
Aproveitamento nas atividades da jornada regular;

Aproveitamento nas atividades complementares.

Meios de verificacdo do cumprimento da meta

Andlise quantitativa do controle de frequéncia dos estudantes nas atividades

da jornada regular;

Andlise qualitativa do aproveitamento dos estudantes nas atividades da

jornada regular;

Andlise quantitativa do controle de frequéncia dos estudantes nas atividades

complementares realizadas na escola ou sob sua responsabilidade;

Andlise qualitativa do aproveitamento dos estudantes nas atividades

complementares realizadas na escola ou sob sua responsabilidade.

Metodologia a ser aplicada

Privilegiar o ensino enquanto construgdo do conhecimento, o desenvolvimento pleno
das potencialidades do aluno e sua inser¢cdo no ambiente social. Tera como metodo,
levar o educando a explorar e descobrir todas as possibilidades a sua volta, dos
objetivos, das relacdes, do espaco e atraves disso, desenvolver a sua capacidade de

observar, descobrir e pensar. Todas as atividades serdo desenvolvidas sempre em

diretrizes da unidade escolar e supervisdo em sala de aula do Professor(a).
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META 4 - Garantir o desenvolvimento do Plano de Ensino
Individual elaborado para o aluno com deficiéncia, com o
acompanhamento, apoio e o0 monitoramento de praticas
pedagogicas fundamentadas em observacgdes sistematicas do
desenvolvimento das aprendizagens a partir das

especificidades dos estudantes.

N ETAPA /FASE INiCIO TERMINO
ltem Atividades Prazo de
execucao
4.1 |[Executar as propostas de atividades trazidas pelos Julho 2022 a
Julho 2023
professores.
4.2 |Cumprir o calendario escolar junto ao aluno com Julho 2022 a
Julho 2023

deficiéncia dentro da escola ou sob sua

responsabilidade.

Indicadores do cumprimento da meta

e Frequéncia nas atividades da jornada regular;
e Frequéncia nas atividades complementares;
e Aproveitamento nas atividades da jornada regular;

e Aproveitamento nas atividades complementares.

Meios de verificagcdo do cumprimento da meta

e Andlise quantitativa do controle de frequéncia dos estudantes nas

atividades da jornada regular;

e Analise qualitativa do aproveitamento dos estudantes nas atividades

da jornada regular;

e Analise quantitativa do controle de frequéncia dos estudantes nas

atividades complementares realizadas na escola ou sob sua

responsabilidade;

e Analise qualitativa do aproveitamento dos estudantes nas atividades

complementares realizadas na escola ou sob sua responsabilidade.
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Metodologia a ser aplicada

Promover a acolhimento, apoio e a valorizacao das diferencas humanas em seus
0s aspectos, seja pelas diversidades étnicas, culturais, sociais, intelectuais, fisicas,

sensoriais e de género. Apresentacao simplificada relatorios, fotos, planilhas entre

outros.

META 5 - Apoiar os estudantes com deficiéncia, auxiliando o
professor regente da turma regular e das atividades
complementares nas atividades de locomocado, higiene e
alimentacdo com foco no manejo de comportamento.

N°5 ETAPA /FASE INICIO | TERMI
NO
Item Atividades Prazo de
execucao

5.1 Auxiliar nos cuidados de higiene, alimentacéo e locomoc¢éo Julho 2022 a

Julho 2023
em todos os espacos da U.E bem como ao bem-estar do
estudante sob sua responsabilidade;

5.2  Ministrar medicacdo, quando necessario, mediante, receita Julho 2022 a
médica atualizada, conforme comunicacdo da Equipe Julho 2023
Gestora .

5.3 |Acompanhar as tarefas realizadas pelos estudantes Julho 2022 a

Julho 2023
apoiando os professores no desenvolvimento de todo o
processo de aprendizagem;
5.4 |Participar das reunides/convocacdes juntamente ao Julho 2022 a
Julho 2023
professor do servico de Atendimento Educacional
Especializado guando necessario, Coordenacao
Pedagogica e equipe técnica da Secretaria de Educacéo e
Cidadania.
5.5 |Promover a interagao entre os alunos; Julho 2022 a
Julho 2023
5.6 |Acompanhar o desenvolvimento potencial do estudante; Julho 2022 a
Julho 2023
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5.7  |Utilizar material pedagogico de apoio. Julho 2022 a
Julho 2023

Indicadores do cumprimento da meta

e Percentual de satisfacdo dos estudantes e das familias em relagcéo as
atividades da jornada regular e das complementares, quando houver;
o Percentual de satisfacdo dos professores regentes e de Atendimento

Educacional Especializado em relacdo ao desenvolvimento do PDI.

Meios de verificacdo do cumprimento da meta

e Pesquisa de satisfacéo;

e AvaliagOes realizadas e visita in loco.

Metodologia a ser aplicada

professores regentes. Apresentacao relatorios, fotos, planilhas entre outros.

Elaborar e organizar recursos e materiais de acessibilidade que eliminem as barreiras
para a plena participacdo dos alunos, considerando suas necessidades especificas,
promovendo o0 acesso e as condicdes para uma educacdo de qualidade

proporcionando atencdo e cuidados pessoais especificos em consonancia com o0s

META 6 - Assegurar durante o periodo das aulas regulares e
complementares que o estudante com deficiéncia seja incluido
no contexto escolar com seguranga tendo sua integridade fisica

preservada e suas necessidades respeitadas.

N°6 ETAPA /FASE INICIO | TERMI
NO
Item Atividades Prazo de
execucao
6.1 |Atendimento de qualidade aos estudantes com deficiéncia Julho 2022 a
Julho 2023

gue requeiram maior ateng&o no ano letivo vigente;

6.2 |Utilizacdo do material didatico.

Executar as propostas de atividades trazidas pelos Julho 2022 a
Julho 2023
professores.

Indicadores do cumprimento da meta

e Percentual de satisfacdo dos alunos e das familias em relacdo as

atividades do periodo regular e das complementares;
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e Numero de atividades realizadas no ambiente escolar no periodo
regular e complementar, e participacdo dos mesmos das propostas

educacionais como um todo.

Meios de verificacdo do cumprimento da meta

e Pesquisa de satisfacéo;

e AvaliagOes realizadas e visita in loco.

Metodologia a ser aplicada

todos os aspectos, seja pelas diversidades étnicas, culturais, sociais, intelectuais,
fisicas, sensoriais e de género. Apresentacao relatérios, fotos, planilhas entre

outros.

Promover a igualdade de oportunidades e a valorizagao das diferencas humanas em

3.1 Capacitagdo OSC para Cumprimento das Metas.

TIPO DE FORMAGAO PUBLICO-ALVO CARGA PROPONENTE
HORARIA

Curso livre de capacitacao Profissional de 16 horas ABRAPI

para a Equipe de Apoio

colaboradores da OSC

4. Recuros Humanos
Equipe de profissionais para a execugéo do servigo

Associacao Brasileira de Protec¢éo ao Individuo - ABRAPI
Rua Vilaca 195 — Sala 14 — Centro Sao José dos Campos
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Operacionalizar as
adequacbes

curriculares  propostas
pelos professores
Profissional de Profissional Nivel 44horas regentes e professor do

apoio escolar médio com capacitacéo CLT AEE, descritas no Plano

: . P x de Ensino Individual,
inclusivo nas areas da educagao Acompanhar os

inclusiva e afins. estudantes durante
todo o turno de aula
regular; Estabelecer
articulagdo com 0(s)
professor(es)

regente(s) de sala e do
Atendimento

Educacional

Especializado  (AEE),
de forma a promover a

participacdo dos
estudantes com
deficiéncia nas

atividades  cotidianas
propostas para o grupo-
classe durante o]
periodo letivo; Atuar
como intermediario nas
questdes de
relacionamento social e
de comportamento, na

comunicacgao e
linguagem, nas
atividades elou

brincadeiras escolares
e nas atividades

dirigidas elou
pedagodgicas;

Acompanhar o]
estudante em
atividades extraclasses
programados na

proposta  pedagdgica
dentro do periodo
escolar; Colaborar nas
adequacgbes conforme
descrito no Projeto
Politico Pedagoégico da
U.E para a efetiva
participacéo do
estudante em todas as
atividades escolares;

Acompanhar as tarefas

realizadas pelos
estudantes apoiando os
professores no

desenvolvimento de
todo o processo de
aprendizagem;

Auxiliar os professores
na confecgéo de
materiais  especificos
para o uso dos

Associacao Brasileira de Protecdo ao Individuo - ABRAPI
Rua Vilaca 195 — Sala 14 — Centro Sao José dos Campos
www.abrapi.org.br | contato@abrapi.org.br | Fone: (12) 3346-3356




e

estudantes; Realizar e
auxiliar nos cuidados de
higiene (troca de roupa/
fralda), alimentacéo
(mastigagdo, ingestdo
de liquidos e sonda

alimentar guando
necessario, mediante a
orientacéo de

especialista da saude)
locomocao em todos os
espacos da U.E bem
como ao bem-estar do

estudante; Ministrar
medicacao, guando
necessario, mediante,
receita médica

atualizada, conforme
comunicacao da Equipe
Gestora;

Participar das
reunides/convocacdes
juntamente ao

professor do servigo de
Atendimento
Educacional
Especializado quando
necessario,
Coordenacéo
Pedagdgica e equipe
técnica da Secretaria de
Educacao e Cidadania.
Estabelecer uma rede
de articulagbes com as
diferentes 4&reas das
instituicdes e  seus
agentes.

Profissional de
salde

Profissional de nivel
superior em
Enfermagem e registro
em 6rgdo competente
ativo.

44 horas
CLT

Realizar a manipulagdo
de cateteres, sondas,
drenos, colostomia e
insulina em estudantes
que fazem uso dos
mesmos; Orientar 0s
profissionais de apoio
escolar inclusivo no que
diz respeito a execugao
das fungBes basicas de

manutencao e
prevencgdo da saude, no
atendimento aos
estudantes com

deficiéncia no ambito
das unidades escolares
da Rede de Ensino
Municipal da regido
atendida;

Orientar como se faz a
prestacdo de primeiros
SOCOrros, se
necessario, aos
estudantes atendidos.

Associacao Brasileira de Protecdo ao Individuo - ABRAPI
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Supervisor
Técnico

Profissional com nivel
superior em
Psicopedagogia,
Psicologia, Fisioterapia,
Fonoaudiologia,
Terapia Ocupacional ou
Formacéo Minima de
nivel superior nas areas
afins da Educacao
Especial
(Neuropsicopedagogia),
ou com especializagao,

44 horas

CLT

Supervisionar 0s
Profissionais de Apoio
Escolar Inclusivo e de
Enfermagem na
execugdo do trabalho
realizado junto aos
estudantes para que se
cumpram
procedimentos internos
e normas de conduta;
Desenvolver relatérios
semestrais de
indicadores de
qualidade e
desempenho dos
Profissionais de Apoio
Escolar Inclusivo e de
Enfermagem da regido,
e submeter 0
documento a
Coordenadoria de
Educacdo Especial e
Inclusiva. Esse
profissional ficard
locado no setor
administrativo

Coordenador(a)

Profissional com nivel
superior

44 horas

A definir

Elaboragdo do Plano de
Trabalho, responsavel
em garantir que sera
concluido o projeto, os
objetivos e
resultados alcangados.
Realizard articulagdes
com o poder publico.
Sua principal atribuicéo
€ evitar que as falhas
inerentes aos
processos acontecam.
Coordenador ser capaz
de prever as
dificuldades e agir
preventivamente
assegurando o bom
andamento dos
trabalhos.

Esse profissional ficara
locado no setor
administrativo

1

Analista
Administrativo

Profissional com nivel
superior completo ou
cursando.

44 horas
CLT

Redigir documentos;
digitar, organizar,
elaborar, registrar,
controlar, executar o
recebimento,

distribuicéo,

suprimento, registro,
controle dos
documentos, materiais,
géneros e
equipamentos; atender
as solicitagbes de
informagdes ao publico
interno e externo
através de recepcao,

Associacao Brasileira de Protec¢éo ao Individuo - ABRAPI
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reunibes e  outras
atividades de apoio
administrativo;

organizar 0s
documentos para a
prestacdo de contas da
parceria; Esse
profissional ficara
locado no setor
administrativo
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4 — QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

I
SEABRAPI

Provisionamento de encargos trabalhistas

QTD Nome Escolaridade | regime Cargo Saléario INSS 130 Provisédo TOTAL
FGTS salario FERIAS PIS ari Dissidio
Patronal ST Rescis&o
a Superior Supervisor RS RS RS RS
1 | contratar | Especialista CLT Técnico 3.500,00 903,00 RS 280,00 97,22 35,00 RS 97,22 | RS 14,58 RS 112,00 RS  5.039,03
a Superior RS RS RS RS
1 contratar CLT Enfermeiro 3.676,20 948,46 RS 294,10 102,12 36,76 RS 102,12 RS 15,32 RS 117,64 RS 5.292,71
Superior
a (completo ou RS RS RS RS
1 contratar cursando) CLT Analista ADM | 3.000,00 774,00 RS 240,00 83,33 30,00 RS 83,33 RS 12,50 RS 96,00 RS 4.319,17
a Ensino Apoio RS RS RS RS RS 295.171,85
153 | contratar Médio CLT Educacional 1.340,00 345,72 RS 107,20 37,22 13,40 RS 37,22 RS 5,58 RS 42,88
RS 309.822,75
156
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6 - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Natureza da despesa / Especificacéo

Més

Total
(12 meses)

Municipio

Contratacdo de Recursos Humanos —
Encargos trabalhistas (INSS PATRONAL,
IRRF, PIS, FGTS, verbas rescisdrias,
entre outros ) e Beneficios (Vale
[Transporte, Vale Alimentacio/Refeico) .

R$ 378.085,95

Para o cumprimento da meta 01 a 06.

R$ 4.537.031,40

X

Material Uso e Consumo — Aquisicdo de
Material Pedagogico Auxiliar — Anexo I-B
/ material de escritorio, papelaria/ material
de higiene - alcool em gel e
mascaras/mateiral de limpeza /materiais
descartaveis/ agua potavel) .

Para o cumprimento da meta 01 a 06.

R$ 13.761,20

R$ 165.134,40

Prestacdo de Servigos de Terceiros —
Servigos PJ Gestéo de Projetos;
Servigos PJ de Contabilidade; Servigo PJ
de Coordenacdo Administrativa; Servico
PJ Assessorias,Cursos para
colaboradores; Contratagdo de Prestacao
de Servigcos de Exames Ocupacionais/
Contratacdo de Prestacdo de Servigos
para confeccéo de Uniforme /EPIS;
Confeccao de Craché/Prestacao de
Servigos de Tl/Conta Iternet Setor
ADM/Locacéo de Impressora, Servigo de
Cartorio/ Carimbos/Servigco de
Correio/Publicacao de Balanco /
Combustivel/ Estacionamento adm
/Publicacéo de vagas/ Servico de
Atualizagéo de Site/locacédo de
equipamentos (notebook/pc ADM)/
Manutenc¢&o de Computadores/ TI.

Para o cumprimento da meta 01 a 06.

R$ 18.237,46

R$ 218.849,48

Prestacdo de Servicos de Terceiros —
Contratacdo de Motorista com carro
para suporte junto a equipe Tecnica
nas escolas

Para o cumprimento da meta 01 a 06.

R$ 3.000,00

R$ 36.000,00

TOTAL GERAL

R$ 413.084,61

R$ 4.957.015,28
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- ABRAPI
tode individuo merece Aooio
6.1 - Valor total do Termo de Colaboracéo

O valor previsto para 2022 sera de R$ 2.478.507,68
O valor previsto para 2023 sera de R$ 2.478.507,60

O valor total do Termo de Colaboragao sera de R$ 4.957.015,28
(quatro milhoes, novecentos e conquenta e sete mil, guinze reais e vinte e oito centavos).

7- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

REPASSES
1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
R$ 413.084,60 R$ 413.084,60 R$ 413.084,60 R$ 413.084,60 R$ 413.084,60 R$ 413.084,60
7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
R$ 413.084,60 R$ 413.084,60 R$ 413.084,60 R$ 413.084,60 R$ 413.084,60 R$ 413.084,68

8 — DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC, declaro, a Prefeitura de S&o José dos Campos - Secretaria de
Educacéo e Cidadania, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao
de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, que impeca a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos desde Poder, na forma desde
PLANO DE TRABALHO.

Sao José dos Campos, 20 de Julho de 2022
SINTIQUE NOBRE

LOURENCO DE
ARAUJO:3383494284
7

Assinado de forma digital por
SINTIQUE NOBRE LOURENCO
DE ARAUJO:33834942847
Dados: 2022.07.20 15:13:25
-03'00'

Sintique Nobre Lourenco de Araujo
Presidente
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PLANO DE TRABALHO

I

REGIAO NORTE/CENTRO/OESTE/SUDESTE.

ANEXO |-B

r?ct)(rje Descrlgao Valor Unitario Egt:é:)llg: Valor total
escola
Pasta de Comunicacéo Alternativa PECS Fichario com 100
4 |itens. RS 19530| 15 |R$ 11.718,00
5 Kit Multiplano com Manual de uso + 100 video aulas
= RS 419,00 15 RS 31.425,00
Alfabeto e nimeros imantados pote
2 RS 64,50 15 RS 4.837,50
Balde Massa De Areia Cinética 1kg Com Forminha Modelar
: RS 57,51 15 RS 4.313,25
Quadro magnético branco
° RS 209,90 15 RS 15.742,50
5 Tesoura Adaptada Tipo Mola
RS 13,30 15 RS 997,50
Painel Sensorial
. RS 950,00 15 RS 14.250,00
2 Abafador Auditivo
= RS 31,34 15 RS 940,20
Adaptador para Escrita 2 dedos
10 RS 12,60 15 RS 1.890,00
Plano Inclinado- Apoio para leitura
> RS 139,90 15 RS 10.492,50
Rotina visual escolar - Quadro rotina escolar,
confeccionado em PVC de alta qualidade. Indicado para
10 |trabalhar a ansiedade no cumprimento das tarefas
~ | escolares. Kit com prancha e imagens da rotina escolar.
RS 64,00 15 RS 9.600,00
Adaptador Aranha-mola - Adaptador ergondmico, tubular
flexivel, que permite ajustes graduais tamanho médio. O
o | objetivo do adaptador aranha mola e facilitar e direcionar
ou substituir a pinca tripode, necessaria para a atividade de
escrita.
RS 44,68 15 RS 1.340,40
22
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Bau Habilidades na Matematica - Contém 10 jogos, sendo:
01 Loto Matemética, 01 Numeros com Pinos, 01 Reldgio,
01 Baralho de Numeros, 01 Kit 4 Operacdes (Dominds), 01
Numeros e Quantidades, 01 Sequéncia de Unidades, 01
Brincando com os Numeros, 01 Aprendendo a Tabuada, 01
Alinhavos Formas Geométricas

RS 447,19

15

RS

6.707,85

N

Jogo De Dominé Infantil Tatil Textura

RS 74,00

15

RS

2.220,00

N

Jogo Da Memodria Infantil Tatil Baixo Relevo

RS 37,90

15

RS

1.137,00

IN

Caixa Tatil - Com abertura bilateral, possibilita o
desenvolvimento do tato dando acesso a criancas a
objetos de diferentes texturas, cores e formas.

RS 66,65

15

RS

1.999,50

IN

Jogo De Dama Adaptado - parte superior contém o
tabuleiro de dama em baixo relevo, para identificacdo das
casas e furos para encaixe das pecas.

RS 52,38

15

RS

1.571,40

N

Duplocurvavel - Substituir a funcdo manual, preensao
palmar em pessoas com espasticidade distal, pode ser
curvado e recebe os acessorios: Colher, Garfo, Pincel
Grande, Escova para Cabelo, Ponteira, Escova para
Dentes, Ima, Adaptador Universal, etc.

RS 176,00

15

RS

5.280,00

I=

Baul habilidades na alfabetizacdo - com 10 jogos: 1 Bingo
de Letras, 01 Forme Palavras, 01 Alfabeto Mével, 01
Meméria Alfabetizacdo, 01 Cartas para Ditado, 01
Q.cabeca Silabico (Frutas), 01 Alinhavos Vogais 01
Domin6 do A ao Z, 01

Palavras Cruzadas, 01 Brincando com Vocabulario

RS 374,00

15

RS

5.610,00

N

Cubo de atividades - com 06 atividades - cubo em espuma,
revestido com tecido para 4 atividades tamanho,
desenvolver a motricidade fina, coordenacao viso-motora,
habilidades para desempenhar atividades relacionadas ao
ato de se vestir, abotoar, abrir e fechar ziper e fivelas,
amarrar cadarcos e fitas.

RS 62,00

15

RS

1.860,00

[

Temporizador de contagem regressiva visual grande

RS 94,80

15

RS

7.110,00

lon

Quadro de rotina vertical

15

RS

Bola sensorial com guizo

RS 38,74

15

RS

5.811,00
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Economia de fichas - Prancha economia de ficha

confeccionado em PVC de alta gualidade, impermeéavel.
5 Sistema de recompensas baseado no reforco positivo, a
~ | fim de estimular mudancas no comportamento.

RS 36,00 15 RS 2.700,00

2 Reglete positiva de bolso com puncao
- d b pune RS 32,30 15 RS 969,00
2 Soroba 21 eixos
= RS 87,00 15 RS 2.610,00

Total : | RS 3.780,99

RS 153.132,60

O valor total dos orcamentos para o total de 15 (quinze) escolas é de R$ 153.132,60 (cento

e cinguenta e tres mil, cento e trinta e dois reais e sessenta centavos).

Observacéo: Cotacgéo realizada em, 12 de Junho de 2022. Valores sujeitos a alteracdes.

Sao Jose dos campos 20 de julho de 2022

Sintiqgue Nobre Lourenco de Araujo

CPF 335/ /

Presidente
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