PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/01/2023 a 31/01/2023

Projeto: Acompanhamento e Apoio ao Plano de Ensino Individual - TC n°. 19/2022

1. SUMARIO GERENCIAL

Servigo de Acompanhamento e Apoio de Ensino Individual de 313 estudantes com
deficiéncia, no periodo das aulas regulares e atividades complementares dos
estudantes da Rede de Ensino Municipal de S&o José dos Campos, nas Regides
Norte, Centro, Oeste e Sudeste apresenta o Relatdrio de Execugdo. Ressaltamos
que entre os dias quatro a vinte foram executados processos de Selegdo dos
curriculos da Equipe de Apoio.

Atividades extraplano: No periodo de 09/ 01/2023 & 13/01/2023 estivemos em
processo seletivo na OSC para contratagdo de novos Profissionais de Apoio Escolar
Inclusivo para atuar nas UE Municipalizadas.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 5: Participar das reunides/convocagdes juntamente ao professor do servigo de
Atendimento Educacional Especializado quando necessério, Coordenagédo
Pedagdgica e equipe técnica da Secretaria de Educagéo e Cidadania;

Atividade 5.4: Capacitar os profissionais de Apoio Escolar Inclusivo para o exercicio
das atividades de acompanhamento ao aluno com deficiéncia.

A OSC viabilizou a participagéo dos Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo na
capacitacdo dos Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo no Centro de formagéo do
Educador - CEFE com a Equipe Técnica da Secretaria de Educagéo e Cidadania /
Coordenadoria de Educagéao Especial, no periodo de 23/01/2023 & 27/01/2023, com
o objetivo de acolhida, formagéo e orientagbes as atribuigdes das fungdes previstas
no Edital.

Nesse mesmo periodo, os Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo participaram
do Treinamento de Primeiros Socorros ministrado pela Profissional da Saude/
Enfermeira, também houve Reunido online com a Supervisao onde foi feita a
acolhida dos Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo ao retorno do ano letivo de
2023 e assim reforcando algumas orientagdes e informagdes necessarias para o
bom desempenho de cada um.

As listas de presenca das formagdes encontram-se anexas ao arquivo dos
documentos.

Ressaltamos que as demais metas e atividades previstas no plano de trabalho
nao foram cumpridas em decorréncia ao periodo de férias dos estudantes, no qual
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serdo retomadas em 02/02/2023, seguindo assim o calendario escolar homologado
pela supervisdo de ensino municipal.

Resultados Alcancados

e 180 Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo participaram das formagoes;

e 180 receberam a certificagdo de “Capacitagdo de Profissionais de Apoio a
Inclusdo Escolar’ totalizando 30 horas, pela Secretaria de Educagio e
Cidadania;

e 172 Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo receberam orientagbes e
treinamento sobre Primeiros Socorros;

e Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo cientes das diretrizes da OSC bem
como de suas atribuigdes junto aos estudantes com deficiéncia.

Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto
e Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo, mais seguros e preparados frente
as atribuigdes previstas;
e Maior qualidade no atendimento aos estudantes com deficiéncia frente as
suas especificidades na rotina escolar.
e Fortalecimento dos vinculos entre os Profissionais de Apoio Escolar
Inclusivo, Supervisdo e Enfermagem para que esse ano letivo seja realizado

exceléncia o Plano de Ensino Individual - PEL

Eu, Renata de Fatima Fernandes, APROVO o relatério de execugao das atividades
referente ao Plano de Trabalho da Associagéo Brasileira de Protegdo ao Individuo-
ABRAP| do més de janeiro de 2023. As atividades descritas evidenciam as agdes

para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse periodo.

Atenciosamente. g gg@;_‘_ :

o Henr'a g Fitima Femandes
Renata de Fatima Fernandes wula; 370E23/14

Urieniadora a6 Ensino

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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Sintique N. L
338.349.429-

Sintique hobk%u\tenw/de A@LU]O
Responsavel pela OSC
CPF: 338.349.428-47

RG: 45.534.720-7

A%

Eliana dlje Fatima Monteiro Santos
Supervisora Técnica
CPF: 183.866.268-52
RG: 23.242.114-6
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